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PROGRAMA INOV-JOVEM
ENQUADRAMENTO
1. Descricao

A Resolucéo do Conselho de Ministros n.° 87/2005, de 29 de Abril, criou o Programa INOV - JOVEM - Jovens
Quadros para a Inovagdo nas PME, com o objectivo de promover a interligagdo entre os processos de
insercdo de jovens nas empresas com as dindmicas de inovacdo e desenvolvimento organizacional dessas
mesmas empresas.

Em virtude da grande adesdo ao Programa e dos resultados alcancados, através da publicacdo da
Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 63/2008, de 7 de Abril, com a redacgdo que lhe foi dada pela
Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 93/2008, de 5 de Junho, determinou-se o lancamento de uma nova
fase do INOV-JOVEM, investindo mais e melhor, com o objectivo de envolver mais jovens e empresas,
privilegiando-se os instrumentos que se revelaram mais eficazes nestes trés anos.

Deste modo, pretende-se abranger anualmente, e ao longo dos préximos trés anos, 5000 jovens pelo INOV-
JOVEM, para realizarem estagios profissionais nas pequenas e médias empresas (PME) que estejam
empenhadas em processos de inovagdo e desenvolvimento empresarial, em particular as que visam ganhar
e reforcar posi¢cdes na producéo de bens e servigos transaccionaveis.

O regime de concessao dos apoios técnicos e financeiros da Medida INOVJOVEM é estabelecido pela
Portaria n.° 1103/2008, de 2 de Outubro.

2. Entidade Gestora

A entidade responsavel por promover, gerir e executar a medida INOV-JOVEM - Jovens Quadros para a
Inovacdo nas Pequenas e Médias Empresas (PME), é o Instituto do Emprego e Formacao Profissional, I.P.,
doravante designado por IEFP, I.P..

3. Objectivos

O INOV-JOVEM tem como objectivos especificos:

a) Contribuir para os processos de inovacéao e desenvolvimento nas PME;

b) Possibilitar aos jovens com qualificagdo de nivel superior 0 acesso a estagios profissionais em
contexto real de trabalho que facilitem e promovam as suas competéncias socio-profissionais e
a insercéo na vida activa;

C) Facilitar a insercdo de jovens quadros em areas potenciadoras de processos de mudanca e
desenvolvimento organizacional nas PME;

d) Aumentar a intensidade tecnoldgica dos processos produtivos das PME;

e) Promover o ajustamento das competéncias de jovens com qualificacbes de nivel superior as
necessidades das PME.



4, Entidades Promotoras
4.1. Entidades Beneficiarias

Podem candidatar-se a realizacdo de estagios profissionais as Pequenas e Médias Empresas (PME), sendo
consideradas como tal as empresas com dimensdo até 250 pessoas ao servico, inseridas nos seguintes
sectores de actividade (Revisdo 3 da Classificacdo Portuguesa das Actividades Economicas, Decreto-Lei n.°
38/2007, de 14 de Novembro):

Agricultura, producéo animal, caca, floresta e pescas: divisdes 01 a 03;
— Industrias extractivas e transformadoras: divisdes 05 a 33;

—  Construcdo: divisbes 41 a 43;

—  Comércio: divisdes 45 a 47;

—  Transportes: grupo 494;

—  Turismo: actividades incluidas nas divisbes 55, 56 e 79, no grupo 771 e as actividades
declaradas de interesse para o turismo e que se insiram nas classes 9004, 9311, 9313, 9321 e 9329 e
na subclasse 86905;

—  Outros servigos: divisBes 58, 59, 62, 63, 68, 69 a 82 e grupos 381, 382, 601, 662 e 812.

— Outros Sectores de Actividade: mediante proposta do IEFP, I. P. e através de despacho do
Ministro do Trabalho e da Solidariedade Social.

4.2. Entidades Organizadoras

Podem candidatar-se a organizacdo de estagios, desde que promovam num minimo de 10 estagios
profissionais em empresas beneficiarias do Programa, as instituicbes pdblicas ou privadas sem fins
lucrativos, nomeadamente:

—  Associacfes empresariais, profissionais ou sindicais;
—  Entidades do sistema cientifico e tecnoldgico;
— Instituigbes do ensino superior;

— Outras entidades representativas ou com intervencdo no desenvolvimento de areas especificas
das actividades econémicas;

—  Organismos ou entidades da Administracdo Publica considerados relevantes para a prossecucéo
dos objectivos do Programa.

5. Requisitos de Acesso das Entidades Promotoras

As entidades Promotoras devem reunir, cumulativamente e desde a data de apresenta¢éo da candidatura, 0s
seguintes requisitos, exigidos no artigo 17° do Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de Dezembro:



a) Encontrarem-se regularmente constituidas e devidamente registadas;

b) Disporem de contabilidade organizada, segundo o Plano Oficial de Contabilidade (POC)
aplicavel;

c) Terem a situacdo regularizada em matéria de impostos e de contribuiches para a seguranca
social;

d) Terem a situacdo regularizada em matéria de restituicbes no &mbito dos financiamentos do FSE.

6. Destinatarios

Jovens desempregados com idade até 35 anos, inclusive (aferidos a data de inicio do estéagio), habilitados
com qualificacdo de nivel superior, comprovada pela posse de um diploma do ensino superior, nas areas de
educacdo e formagdo elegiveis, que reinam as seguintes condicoes:

—  Jovens a procura do primeiro emprego;

—  Jovens a procura de novo emprego.

Por desempregado entende-se, 0s jovens ndo empregados, disponiveis para trabalhar e que procuram
activamente trabalho, situagdo comprovada pela inscricdo num Centro de Emprego ou por declara¢do do
préprio.

As pessoas com deficiéncia, ndo se aplica o limite de idade.



FORMALIZACAO DA CANDIDATURA

1. Formulério de Candidatura

Os formularios estao disponiveis no site Internet do Programa no endereco www.inovjovem.gov.pt .

No formulario de candidatura deverdo constar os dados solicitados, de acordo com a respectiva estrutura e
com as orientacdes indicadas.

Neste sentido, o formulario foi concebido de forma a minimizar os documentos a entregar na formalizagdo da
candidatura, sendo presumidas como verdadeiras as informacdes prestadas pelo promotor e cumpridos 0s
requisitos de acesso, nos termos da legislagdo em vigor.

Os documentos comprovativos dos requisitos de acesso, devem constar de um dossier que ficard em posse
da entidade, podendo ser solicitados pelo IEFP, I.P., em qualquer fase do projecto.

O formulario permite o preenchimento de alguns campos através de uma lista de valores, bem como a
validacdo do formulario a medida que o mesmo é preenchido. Apds a sua conclusdo e se ndo forem
assinalados erros, esta em condicOes de ser enviado através de INTERNET.

Atencéo!!

Durante o preenchimento do formulario, para ndo correr o0 risco de perder os dados, salve
frequentemente a sua candidatura utilizando o menu “Ficheiro/Guardar ou Guardar Como ...”. Pode
dar qualguer nome ao ficheiro. Os ficheiros gerados pelo formulario tém sempre a extensdo .inj
(exemplo: xpto.inj).

O envio da candidatura pela Internet sé é possivel se ndo houver erros de preenchimento. Para
enviar, utilize a opcdo “Exportar Candidatura” do menu “Accdes” do formulario, devendo para o
efeito clicar apenas no botdo enviar para obter confirmacéo de gue o ficheiro da candidatura foi aceite
com o respectivo numero de referéncia.

Ndo devem ser indicados a ligacdo, o endereco e a porta, constantes do écran “Esportar
candidatura”.

Apos a submissdo electronica da candidatura, as entidades promotoras receberdo uma mensagem

via e-mail, na qual se indicara que a candidatura foi validada/invalidada e qual o Centro de Emprego

gue devera contactar para eventuais esclarecimentos.

A validacdo da candidatura, ndo tem influéncia na aprovacdo ou ndo da mesma, a qual sé ocorrerd

apos analise e decisdo do respectivo Centro de Emprego.



http://www.inovjovem.gov.pt/

ORIENTACOES DE PREENCHIMENTO DO FORMULARIO - Entidade Organizadora
1. DADOS DE CANDIDATURA
Devera comecar por indicar qual o Ano de Candidatura.

Indique se autoriza, sim ou ndo, a utilizacdo dos dados constantes na candidatura noutras iniciativas
no ambito do INOV-JOVEM, salvaguardando-se o sigilo para o exterior.

1.1. Identificacdo da Entidade Organizadora

A verificacdo dos dados da identificacdo da entidade serd adaptada em funcdo da natureza juridica da
mesma, sendo da sua responsabilidade a respectiva demonstracao.

Pretende-se, neste quadro, os dados relativos a identificacdo da entidade:
— N.Identificagdo Fiscal
Deve ser indicado de acordo com o cartdo de identificacéo fiscal.
— Denominacao
Deve ser indicada de acordo com o inscrito no Registo Nacional de Pessoas Colectivas, (RNPC).
Localizacéo e contactos

Indicar a morada, localidade, distrito, concelho, freguesia, telefone, telefax, E — Mail (correio
electrénico) e URL (endereco de pagina na internet).

Estes elementos devem referir-se a sede social da entidade.
— Caracterizagdo Juridica

Indicar a caracterizacdo juridica que a entidade possui a data da candidatura.
— Data de Constituicdo e Data de Inicio da Actividade

Correspondem, respectivamente, a data da escritura publica da constituicdo da entidade e a data da
declaragdo de inicio de actividade. Indique as datas no formato aaaa-mm-dd.

— Data de Inicio da Contabilidade Organizada

Deve ser indicada a data de inicio da Contabilidade Organizada, caso aplicavel.

1.2. Actividade(s) Econémica(s) do promotor

Pretende-se, neste quadro, a indicacdo das actividades econdmicas desenvolvidas pela entidade
organizadora.

No campo CAE pretende-se 0 Cddigo da Actividade Econdmica, a cinco digitos e a sua Designacéo.



A indicacao da % devera ser relativa ao Volume de Negdcios (soma das vendas de produtos e mercadorias e
das prestacdes de servicos) do ano fiscal anterior ao da candidatura e deverd ser feita por ordem
decrescente do peso dessa actividade sobre o total.

MUITO IMPORTANTE - No preenchimento do cddigo CAE, e apenas para esse efeito, é utilizada uma
lista de valores de acordo com a Classificagcdo Portuguesa das Actividades Econdmicas (constantes
do Anexo do Decreto-Lei n.° 197/2003, de 27 de Agosto — Revisédo 2.1). Ndo obstante, a elegibilidade dos
sectores de actividade em que se inserem as empresas beneficirias € aferida de acordo com a Reviséo 3 da
CAE (Decreto-Lei n.° 38/2007, de 14 de Novembro) e o disposto no n.° 1, do art.° 5°, do Anexo | da Portaria
n.° 1103/2008, de 02 de Outubro.

Para obter as correspondéncias dos codigos CAE, relativos as Revisbes 2.1 e 3 da CAE, poderdo ser
utilizados os seguintes procedimentos:

a) Correspondéncia entre a Revisdo 3 e a Revisdo 2.1:
0 Aceder a www.ine.pt;

O Ap6s a entrada no site, carregar em “Classificacbes” (link situado no menu
Metainformac&o, no lado esquerdo do ecrd);

o0 Na pagina, entretanto aberta (met@informacdo), no menu do lado esquerdo do ecrd,
carregar em “correspondéncias”. Onde se refere CAE Rev. 3 - CAE Rev.2.1, carregar no
sinal +. No lado esquerdo do ecra carregar em “Procurar cddigo”.

b) Correspondéncia entre a Revisdo 2.1 e a Revisdo 3:

o Utilizar o conversor existente no link http://www.dgeep.mtss.gov.pt/destaques/qp2007/cael.

2. ESTAGIOS PROFISSIONAIS PROPOSTOS
Neste Quadro pretende-se que cada linha se reporte a cada entidade beneficiaria.
— N.Identificacdo Fiscal da(s) Entidade(s) Beneficiaria(s)
Deve ser indicado de acordo com o cartdo de identificacéo fiscal da(s) entidade(s) beneficiaria(s).
— Designacdo da(s) Entidade(s) Beneficiaria(s)
Deve ser indicada de acordo com o inscrito no Registo Nacional de Pessoas Colectivas, (RNPC).
— N.°de Estéagios
Indicar o n.° de estagios propostos, por entidade.

O total de estagios a indicar deve ser iqual ou superior a 10.

— Coordenador - Nome

Indicar 0 nome do Coordenador dos estagios.


http://www.dgeep.mtss.gov.pt/destaques/qp2007/cae/

— Coordenador - Telefone

Indicar o telefone do Coordenador dos estagios.

NOTA FINAL

Este guia foi concebido como apoio ao preenchimento do formulario de candidatura, ndo dispensando a
consulta da legislacdo aplicavel.



	Para obter as correspondências dos códigos CAE, relativos às Revisões 2.1 e 3 da CAE, poderão ser utilizados os seguintes procedimentos: 

